
Les règlements de cours se font de deux manières :
 
             • par le CESU (Chèque Emploi Service Universel)
                         - vous devenez employeur du professeur
                         - des charges sociales en tant qu’employeur à verser chaque mois
                         - les frais (cours et charges) sont déductibles des impôts à hauteur       
                     de 50%
 
               • hors CESU            
                         - le professeur facture les cours chaque mois
               

Chez le 
professeur

Forfait année 

(34 cours divisés en 3 trimestres)

Forfait année 

(34 cours divisés en 3 trimestres)

Par cours 

(hors forfait)

Par cours 

(hors forfait)

Chez le 
professeur

Prix CESU Prix hors CESU Prix CESU Prix hors 
CESU

1 heure 234 € par trimestre 267 € par trimestre 24 € 26 €

30 minutes 117 € par trimestre 134 € par trimestre 12 € 13 €

Chez 
l’élève

Forfait année 

(34 cours divisés en 3 trimestres)

Forfait année 

(34 cours divisés en 3 trimestres)

Forfait année 

(34 cours divisés en 3 trimestres)

Par cours 

(hors forfait)

Par cours 

(hors forfait)

Chez 
l’élève

Prix CESU Prix hors CESUPrix hors CESU Prix CESU    Prix hors 
CESU

1 heure 267€ par trimestre 309€ par trimestre309€ par trimestre 26 € 29 €
30 minutes 134€ par trimestre 155€ par trimestre155€ par trimestre 13 € 14,5 €
 
* La fréquence et la durée des cours sont flexibles selon la demande de l’élève.

TARIFS 


